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EDITAL DE SELECAO
MESTRADO ACADEMICO
2° SEMESTRE DE 2025

A Comissao Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Nutricdo (PPGCN) da
Universidade Federal de Vicosa (UFV), no uso de suas atribuicdes, torna publico os critérios que

normatizardo o processo seletivo para o preenchimento das vagas para o Mestrado Académico, com

inicio em agosto de 2025. Aos candidatos ¢ solicitado tomarem conhecimento do “Edital Geral de
Inscrigdo em Programas de Pods-Graduacdo stricto sensu da UFV”, disponivel no site da Pro-

Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao da UFV https://ppg.ufv.br/editais

1. DO OBJETIVO
O Processo Seletivo tem como objetivo selecionar candidatos que comprovem conhecimento e
aptiddo para cursar o Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia da Nutricdo (DNS/UFV), em nivel de

Mestrado, no periodo de agosto de 2025 a julho de 2027, conforme o disposto no presente Edital.

2. ESPECIFICACAO, LOCAL, REGIME E VAGAS DO CURSO
2.1. O curso oferecido ¢ em Ciéncia da Nutricio — Nivel Mestrado, com uma area de
concentracdo: Ciéncia da Nutricdo e duas linhas de pesquisa: Linha 1: Dietética e Qualidade de
Alimentos e Linha 2: Satide e Nutri¢dao de Grupos Populacionais.
2.2. Serao oferecidas 10 (dez) vagas, sendo 08 (oito) vagas destinadas a ampla concorréncia e 02
(duas) vagas as acdes afirmativas que serdo distribuidas de acordo com a disponibilidade do
orientador.
2.3. O namero de vagas podera ser ampliado desde que haja disponibilidade de orientadores, de
bolsas ou, excepcionalmente, de candidatos suplentes que tenham sido aprovados e que assumam
compromisso formal de realizar o curso sem bolsa. A Comissdo Coordenadora do PPGCN enfatiza
que o preenchimento das vagas oferecidas ndo implica na disponibilidade automética/imediata de
bolsas de estudo para os candidatos selecionados.
2.4. O curso ¢ em horario integral com dedica¢ao exclusiva para estudantes bolsistas de qualquer

agéncia de fomento.
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2.5. A sede administrativa do PPGCN esta localizada no 5° andar do prédio do CCBII no Campus da
UFYV na cidade de Vigosa.

2.6. A Coordenagao do PPGCN assegurara bolsa aos cinco primeiros classificados. Mediante a

disponibilidade de outras bolsas, estas serao distribuidas de acordo com a ordem de classificagcao no

processo seletivo. Nesse sentido, solicita-se que o candidato avalie corretamente sua disponibilidade

em realizar o curso de mestrado sem a bolsa.

3. DO CALENDARIO!

3.1. As datas de realizagcdo das inscrigdes e sua homologacdo, as etapas do processo seletivo, bem

como da divulgacao dos respectivos resultados, constam no cronograma abaixo:

Data Horario (de Etapa Procedimento/Local
Brasilia)
14/04/2025 De 8:00h do dia | Inscri¢coes dos | Candidatos devem efetuar as inscri¢des
07/05/2025 14/04/2025 até | candidatos no processo | no site
23h00min do dia | seletivo para o | https://www.gps.ufv.br/editais/1116/
07/05/2025 segundo semestre
letivo de 2025.
08/05/2025 Até as 17:00h do | Homologacdo das | Sera divulgado na pagina eletronica do
dia 08/05/2025 inscrigdes PPGCN.
https://posnutricao.ufv.br/
12/05/2025 De  8:00h as | Realizagdo da Prova | Apds a confirmagdo das inscri¢des, o local
12:00h escrita de | de realizacdo das provas sera divulgado
conhecimentos gerais | no site do Programa
e especificos em | https://posnutricao.ufv.br/
Ciéncia da Nutri¢do -
Presencial
13/05/2025 Até 18:00h Divulgag¢ao do | Sera divulgado na pagina eletronica do
resultado da prova | PPGCN.
escrita ¢ liberagdo dos .
horarios das | https:/posnutricao.ufv.br/
entrevistas
14/05/2025 De 8:00h do dia | Entrevista. A entrevista sera realizada por meio da
16/05/2025 14/05/2025 até as plataforma online Google Meet e sera
18:00h do dia gravada. O link para acesso a sala de
16/05/2025 arguicdo de cada candidato sera divulgado
na pagina eletronica do PPGCN.
https://posnutricao.ufv.br/
14/05/2025 De 8:00h do dia | Periodo de analise e | Comissdo Coordenadora do PPGCN
16/05/2025 14/05/2025 até as | pontuagdo dos
18:00h do dia | curriculos modelo

1

Calendario sujeito a alteragdes, as quais serdo divulgadas no site do Programa

(http://www.posnutricao.ufv.br/). E de total responsabilidade dos candidatos a verificagdo de

eventuais alteragdes no calendario ou nas informacdes relacionadas ao processo de selecao.
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16/05/2025 PPGCN
19/05/2025 Até as 18:00h Divulgacao do | O resultado sera divulgado na pagina
resultado provisério do | eletronica do PPGCN.
processo seletivo. .
https://posnutricao.ufv.br/
21/05/2025 Até as 17:00h do | Término do prazo para | Devera ser enviado para o e-mail:
dia 21/05/2025 envio de recurso do | ppgenut@ufv.br no modelo do ANEXO
resultado provisorio. Iv.
27/05/2025 Até 17:00h Divulgacao do | O resultado serda divulgado na pagina
resultado final. eletronica do PPGCN.
https://posnutricao.ufv.br/
Até o dia | Até as 17:00h do | Confirmacgao da | Candidatos selecionados devem enviar
04/07/2025 dia 04/07/2025 participacao no | mensagem por e-mail a Coordenagdo do
Programa dos | PPGCN (ppgenut@ufv.br) confirmando a
candidatos participagdo no Programa.
selecionados.
05/07/2025 Até as 17:00h do | Convocagdo de | Os candidatos suplentes convocados
dia 05/07/2025 candidatos suplentes, | devem enviar mensagem por e-mail a
caso ocorram | Coordenagdo do PPGCN
desisténcias de | (ppgenut@ufv.br) confirmando a
candidatos participagdo no Programa.
selecionados.
07/08/2025 De 08:30 até as | Matricula dos | Candidatos cujos nomes  foram
17:00h candidatos homologados deverdo entregar os
selecionados. documentos autenticados e realizar a
matricula na Secretaria do PPGCN
11/08/2025 - Inicio das aulas do -
segundo semestre
letivo de 2025.
4. DA INSCRICAO

4.1. Poderdo se inscrever ao processo seletivo para o curso de Mestrado Académico os candidatos

brasileiros ou estrangeiros que possuam diploma de curso superior graduagdo universitaria,

bacharelado ou licenciatura plena, de acordo com os critérios explicitados nesse Edital. Também

poderdo se inscrever candidatos com curso de gradua¢do em andamento, desde que estejam aptos a

concluir seu curso de graduagdo para a efetivacdo da matricula no segundo periodo letivo de 2025,

de acordo com o Calendario Escolar da Graduagdo aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo da UFV.

4.2. No ato da inscri¢ao, o(a) candidato(a) devera fazer a opcao por apenas uma das modalidades de

inscri¢do, conforme descrito a seguir:



https://posnutricao.ufv.br/
mailto:ppgcnut@ufv.br
https://posnutricao.ufv.br/

I. Ampla concorréncia

II. Vagas reservadas para a¢des afirmativas:
1. Candidatos negros (pretos e pardos)

2. Candidatos Indigenas

3. Pessoas com deficiéncia

II.1.1. Para vagas destinadas a pretos e pardos, apresentar os seguintes documentos:

a) Autodeclaragdo de que € negro (preto ou pardo) conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para os/as candidatos/as optantes na

modalidade de reserva de vagas para negros (pretos e pardos) (ANEXO I).

A validacdo da autodeclaracdo de preto ou pardo serd feita pela Comissdo de Validacdo de
Autodeclaragdo de Pretos e Pardos, especificamente constituida para esse fim, com o seguinte
critério: os autodeclarados pretos ou pardos deverdo possuir aspectos fenotipicos que os
caracterizem como pertencentes ao grupo racial negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal, na
votagdo de constitucionalidade da A¢ao de Descumprimento de Preceito Fundamental n® 186, o

critério ¢ o fenotipo e nao a ancestralidade.
I1.2.1. Para vagas destinadas a indigenas, apresentar os seguintes documentos:

a) Autodeclaragdo de que ¢ indigena, a qual etnia pertence, o nome e municipio da aldeia e o estado

da federacao (ANEXO II).

b) Copia do registro administrativo de nascimento e o6bito de indios (RANI) ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo povo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca
indigena reconhecida para os/as candidatos/as optantes na modalidade de reserva de vaga para

indigena.

A validacdo da autodeclaracdo de Indigena serd feita pela Comissao de Validacao de

Autodeclaragdo de Indigenas, especificamente constituida para esse fim.

IL.3.1. Para vagas destinadas a pessoas com deficiéncias, apresentar os seguintes documentos,

conforme o disposto nas Resolucdes n°10, de 2018 e n°® 8, de 2019:
a) Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia, contida no ANEXO III.

b) Laudo médico, enquadrada nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 1999,
realizado no maximo nos doze meses anteriores a inscri¢ao neste processo seletivo, que devera estar

assinado por um médico especialista na area da deficiéncia do candidato, contendo, na descri¢ao



clinica, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas — CID e descricdo do impacto da deficiéncia na
funcionalidade. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura ¢ CRM do médico que

forneceu o atestado.

c) Candidatos com Deficiéncia Auditiva (Surdez), além do laudo médico, devem apresentar os
seguintes exames: audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria, realizados nos doze meses

anteriores a inscricdo neste processo seletivo, nos quais constem o nome legivel, carimbo,

assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

d) Candidatos com Deficiéncia Visual, além do laudo médico, devem apresentar exame
oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, realizado no maximo nos doze meses anteriores a
inscri¢do neste processo seletivo, como também o nome legivel, carimbo, assinatura e CRM do

profissional que realizou o exame.

A documentacdo dos candidatos classificados para a vaga de pessoa com deficiéncia serad
apresentada de forma remota e analisada pela Comissao de Apuragdo da Deficiéncia, nos termos do
Art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 1999, emitindo parecer de elegibilidade ou inelegibilidade do
candidato a vaga reservada. A comissdo poderd, caso necessario, solicitar aos candidatos que

entreguem documentagdo adicional e/ou passem por uma entrevista presencial.
Caso a validagdo seja indeferida, o candidato passara a concorrer pela classificacdo geral.

A ordem de apresentagdo as Comissoes serd, conforme o caso: (i) Comissdo de Validagdo da

Autodeclaragdo e (i) Comissao de Apuracao da Deficiéncia.

4.3. Somente os candidatos que apresentarem a documentagdo exigida nos prazos estabelecidos no
calendario do processo seletivo para o segundo semestre letivo de 2025, terdo as inscrigdes
homologadas pela Comissao Coordenadora.

4.4. O candidato responsabilizar-se-a pela veracidade e autenticidade de todos os documentos e
informacdes prestadas. Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita os
critérios de selegdo estabelecidos pela Comissdo Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em
Ciéncia da Nutricdo da UFV, sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.5. Local

As inscri¢oes serdo efetuadas exclusivamente via Internet. O candidato deverd acessar a pagina

https://www.gps.ufv.br/editais/1116/ para a realiza¢do da inscrigdo. Somente serdo aceitas as inscri¢des
com documentag¢ao completa.
4.6. Periodo: 14 de abril a 07 de maio de 2025

4.7. Informacoes sobre o sistema de inscricao:
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4.7.1. A inscri¢ao online ocorrera da seguinte forma:

a) Inscricdo: o candidato ird lancar os seus dados pessoais, formagdo académica e experiéncia
profissional. Os dados serdo salvos a cada formulario langado na tela. O candidato deverd anexar,
no formato PDF, os documentos solicitados:

- copia do diploma ou declaracdo de conclusdo do curso de graduacdo. Em caso de alunos
formandos, apresentar documento da respectiva coordenacao do curso de Graduagdo comprovando
que estd na ultima fase e que tem previsao de conclusdo antes de agosto de 2025. Neste caso, a vaga
somente serd garantida mediante a apresentacao do certificado de conclusao do curso de graduacao
no momento da matricula. Caso os cursos de Graduagao tenham sido realizados no exterior, deve
ser apresentado também o documento de validagdo dos diplomas em universidade brasileira,
conforme legislagcdo vigente. Somente serdo aceitos Diplomas j& validados no Brasil, ndo servindo o
protocolo de encaminhamento de validagao do Diploma.

- copia do historico escolar de graduagdo, com explicitagdo do sistema de avaliagdo.

- copia do documento de identidade ou, para candidatos estrangeiros, do passaporte.

- copia do CPF.

- foto recente 3x4.

- copia da certiddo de nascimento ou casamento.

- curriculum vitae (CV) - devera obrigatoriamente seguir o formulario padrao disponibilizado no

sistema de inscri¢ao (GPS) e na pagina https://posnutricao.ufv.br/futuro-estudante/ ou no ANEXO

V. O candidato que ndo apresentar este modelo de CV serd automaticamente desclassificado do
processo seletivo.

Observacao: ndo serd aceito curriculum vitae na plataforma Lattes

- comprovacio do CV — todos os documentos comprobatorios do CV deverdo ser numerados

sequencialmente e apresentados na ordem que sdo citados no CV: DOC 1, DOC 2, DOC 3, etc.

Deverdo ser anexados em ARQUIVO UNICO no formato PDF. Vocé poderd usar qualquer
ferramenta online para manipulagdo de PDFs como “ilovepdf”’. Documentos incompletos ou que
ndo estiverem devidamente identificados e numerados no modelo de curriculo ou que ndo forem
anexados corretamente nos [/inks indicados nesse Edital ndo serdo considerados para fins de
avaliacdo do CV.

- Plano de trabalho: documento redigido pelo candidato de, no méximo, 2 (duas) paginas devendo
ser respeitado o espagamento 1,5 e o uso da fonte Arial, tamanho 12, margens (laterais, superior e
inferior) de 2,0 cm, datado e assinado, em formato pdf. Deve destacar os principais elementos e
realizacdes durante sua trajetéria académica, cientifica e profissional que no seu entender,
contribuiram para sua atual compreensao sobre a Nutricdo como area de conhecimento e/ou como

campo de atuacdo profissional. Explicitar as suas inten¢des de pesquisa. Recomenda-se que os
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candidatos entrem em contato com os possiveis orientadores no sentido de averiguar a
disponibilidade para orientagdo, indicando o nome desse possivel orientador nesse plano de
trabalho. Caso isso ndo seja possivel, a Comissdo Coordenadora designara um orientador.

- os candidatos que optarem pelas vagas destinadas as acdes afirmativas deverdo enviar todos os
documentos elencados no item 4.2. item II.

b) Geracgao do boleto da taxa de inscricao: Apods a inscricao ser confirmada, solicitar via sistema
GPS a geragdo do boleto. Nao ¢ preciso anexar nenhum comprovante de pagamento. Apds o
pagamento, o sistema gera um comprovante automatico.

4.7.2 O candidato devera providenciar 03 cartas de referéncia (modelo disponivel na pagina

https://ppg.ufv.br/servicos-e-gestao/procedimentos-e-formularios/) que deverdo ser enviadas pelos

responsaveis pela emissdo da carta por e-mail (ppgenut@ufv.br).

4.8. Homologacio da inscricao

A inscri¢do somente serd homologada se todos os documentos solicitados no sistema forem
anexados. Na falta de algum documento a inscrigdo serd devolvida ao candidato para corregdo.
Atencdo: Neste momento ndo sera conferido se todos os documentos comprobatorios do CV foram

enviados, somente se 0 documento foi anexado.

5. DO NUMERO DE VAGAS
5.1. Serdo oferecidas até 10 vagas segundo a disponibilidade maxima por professor orientador.
Cada orientador poderd admitir, no maximo, dois alunos por nivel, nas seguintes linhas de
pesquisa:
Linha 1: Dietética e Qualidade de Alimentos
Professores disponiveis para orientacdo: Consultar as respectivas areas de atuagdo e as

publicacdes na pagina eletronica do PPGCN (http://www.posnutricao.ufv.br/).

Barbara Pereira da Silva

Eliana Carla Gomes de Souza

Helen Hermana Miranda Hermsdorff
Josefina Bressan

Solange Silveira Pereira

Linha 2: Saude e Nutri¢ao de Individuos e Populagdes
Professores disponiveis para orientacdo: Consultar as respectivas areas de atuagdo e as

publicacdes na pagina eletronica do PPGCN (http://www.posnutricao.ufv.br/).

Andreia Queiroz Ribeiro
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Glauce Dias da Costa

Juliana Farias de Novaes
Rosangela Minardi Mitre Cotta
Sarah Aparecida Vieira Ribeiro
Silvia Eloiza Priore

Sylvia do Carmo Castro Franceschini

5.2. As vagas serdo assim distribuidas, de acordo com a modalidade.

Modalidade! Vagas?
Ampla concorréncia 10
Acdes Afirmativas: 02

Candidatos pretos e pardos
Candidatos indigenas

Pessoas com deficiéncia

Total 10

ISerdo asseguradas 20% das vagas (2 vagas) para candidatos pretos e pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia, de acordo com a Lei N°12.990 de 9 de junho de 2014; com base na aplica¢do do inciso VIII do
artigo 37 da Constitui¢ao Federal e, por similitude, do § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990, cumulado com
o Decreto n° 3.298/1999, em seus Arts. 3° ¢ 4° (com a redag@o dada pelo Decreto n° 5.296/04) e no Art. 2° da
Lein® 13.146/15.

2As vagas poderdo ser remanejadas caso ndo haja candidatos inscritos em algumas destas
modalidades.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O Processo de Selecao consistird em:
6.1.1. Prova escrita (PE) (eliminatorio) 40%
6.1.2. Analise do Curriculum vitae (CV) (classificatorio) 30%
6.1.4. Entrevista (EN) (eliminatéria) 30%
6.1.5. A composigao da nota final estara representada pela média das notas obtidas em cada etapa:
Nota Final: (Nota da PE*0,4) + (Nota do CV*0,3) + (Nota da EN*0,3)
6.1.6. De acordo com o calendério, no dia 12 de maio de 2025 sera realizada a prova escrita, que
tem carater eliminatorio. Caso o candidato ndo alcance 60% da nota, sera eliminado e ndo
participara da entrevista e o seu curriculum vitae nao sera avaliado.
6.1.6.1 a prova constara de 5 (cinco) questdes gerais € 5 (cinco) questdes especificas que poderdo

ser retiradas de um artigo cientifico, da drea escolhida, em inglés. Poderd constar questdes

objetivas e, ou discursivas. As questdes discursivas destinam-se a avaliar a capacidade do candidato




de expor seus conhecimentos com clareza, concisdo, precisdo, coeréncia e objetividade. Sera
também considerada a capacidade de organizagdo do texto, de analise e sintese dos fatos e ideias
e, ainda, a corre¢do gramatical com que foi redigida. Devera, obrigatoriamente, ser preenchida a
tinta (azul ou preta) pelo préprio candidato, com seus préprios esforcos e conhecimentos, ndo
sendo permitida a interferéncia e, ou a participacao de terceiros. Terd duracdo de quatro horas. Os
tdpicos e as referéncias bibliograficas a serem abordados na prova escrita estdo no Anexo VII.
6.1.6.2. Ao receber a prova, o candidato deverd assinar a folha que contém o seu numero de
identificacdo individual, o qual serd mantido sob sigilo até a conclusdao da corregdao da prova de
conhecimentos gerais e especificos em nutricdo. O numero de identificagdo individual do
candidato sera utilizado para a divulgacdo dos resultados do processo de selec¢do.

6.1.6.3. Ndo sera permitido o uso de calculadora, telefone celular, tocadores de musica ou
equipamentos similares durante a realizacdo da prova.

6.1.6.4. Durante a prova nao haverd esclarecimento de dividas em rela¢do ao conteudo da prova
escrita.

6.1.6.5. O local de realizacdo da prova, bem como o nome do responsdvel pela sua aplicacdo, sera
divulgado na pdgina do Programa apds o encerramento das inscrigdes.

6.1.6.6. As provas de conhecimento técnico cientifico serdo corrigidas pelos orientadores do
PPGCN responsaveis pela elaboracdo das questdes, sem qualquer identificacdo nominal dos
candidatos.

6.1.6.7. Sera considerado eliminado o candidato que nao alcangar, pelo menos, 60% do total de
pontos da prova de conhecimentos.

6.1.6.8. Irdo para entrevista e terdo seus curriculos avaliados os candidatos ao mestrado que
alcancarem a pontuacdo minima estabelecida para a prova de conhecimentos em ciéncia da
nutricao.

6.1.7. De acordo com o calendario, no periodo de 14 a 16 de maio de 2025, sera realizada a
entrevista, etapa eliminatéria. As entrevistas serdo gravadas e consistird em responder perguntas
sobre o plano de trabalho, curriculo e/ou conhecimento técnico. Serd avaliada a capacidade de
sustentacdo dos argumentos com clareza, objetividade e contetdo. Ainda, motivagdo,
independéncia, capacidade para elaboragdo de trabalhos cientificos, perfil para pesquisa e docéncia
e capacidade de leitura no idioma inglés serdo avaliados.

6.1.8. Na andlise do Curriculo serd considerada a experiéncia cientifica e/ou profissional, com
énfase em realizacdo de atividades de pesquisa, monitoria, estagio e extensdo como aluno de
graduacdo; experiéncia profissional na area de conhecimento do curso; experiéncia em docéncia;

producdo cientifica (apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos, publicagdo de artigos,



relatorios, livros e outras publicacdes técnicas). A forma de avaliacdo, distribuicdo de pontos e
critérios de avaliacdo para essa etapa estdo descritos nos ANEXOS Ve VL.

6.2. Critérios de Aprovacao

6.2.1. Para cada etapa do processo de selecdo serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez). Sera
utilizada a formula para calculo da Nota Final. Sera aprovado(a) o(a) candidato(a) com Nota Final
igual ou superior a 6,0.

6.2.2. Para efeitos de classificagdo, serdo constituidas duas listas de candidatos em ordem
decrescente de nota final, uma lista com os candidatos aprovados e optantes por vaga de acao
afirmativa e outra com os candidatos aprovados em ampla concorréncia.

6.2.3. Em caso de desisténcia de candidato (a) optante por vaga de acdo afirmativa aprovado, a vaga
sera preenchida pelo(a) candidato(a) optante por vaga de acdo afirmativa subsequentemente
aprovado.

6.2.4. Na hipodtese de constatagdao de declaragdo falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a do processo
seletivo. Se houver sido aprovado, ficard sujeito a anula¢do da sua matricula no PPGCN, apds
procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.2.5. Os candidatos aprovados serdo apresentados em ordem classificatdria, com as respectivas
notas parciais e finais, preenchendo as vagas definidas segundo a disponibilidade dos professores
orientadores e linhas de pesquisa. Em caso de desisténcia, serd chamado o candidato subsequente.

Na ocorréncia de desisténcias e geracao de vagas, serdo acionados os candidatos suplentes.

7. DA BANCA EXAMINADORA

7.1. A banca examinadora que participara de todas as etapas (Prova Escrita, Analise de Curriculo e
Entrevista) sera constituida por 03 (trés) membros da Comissdo Coordenadora do PPGCN
(CC/PPGCN), priorizando que a linha de pesquisa indicada pelo(a) candidato(a) tenha
representantes da CC/PPGCN.

7.2. O possivel orientador do(a) candidato(a) sera convidado a participar da etapa de Entrevista, sem
direito a voz.

7.3. Quaisquer informagdes e, ou procedimentos adicionais pertinentes ao processo seletivo serao

amplamente divulgados na pagina eletronica do Programa (http://posnutricao.ufv.br/).

7.4. Os membros da Banca Examinadora assinarao termo de compromisso de nao haver conflitos de

interesse na avaliacdo dos candidatos, como inexisténcia de vinculo de qualquer natureza.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. A nota final de cada candidato sera calculada mediante os critérios estabelecidos no item 6.1.5.


http://posnutricao.ufv.br/

8.2. Para ser classificado, o candidato devera apresentar nota final > 6,0. A classificacdo dos
candidatos far-se-a pela ordem decrescente das Notas Finais. Serdo selecionados os candidatos que,
pela ordem decrescente de classificagdo, preencherem o nimero de vagas oferecidas pelo Programa,
respeitada, a modalidade da inscricdo, a disponibilidade de orientacdo nas diferentes linhas de
pesquisa.

8.3. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados, a critério da
Comissao Coordenadora do Programa, a ocupar as vagas remanescentes, outros candidatos
aprovados, sendo respeitada a modalidade da inscrigdo, ordem de classificagdo e a disponibilidade
de orientacgao.

8.4. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem:

I) maior nota na Prova Escrita;

II) maior nota na avaliagdo do Curriculum vitae;

IIT) idade maior.

8.5. O PPGCN divulgara as notas da Prova Escrita até as 18 horas do dia 13/05/2025 e o resultado
provisorio do processo seletivo até as 18:00h do dia 19/05/2025. Os resultados ndo serdo, em
hipotese alguma, fornecidos por telefone, whatsapp ou e-mail, devendo os candidatos consultarem a
pagina http://www.posnutricao.ufv.br.

8.6. Possiveis recursos quanto as etapas do processo seletivo e também do resultado provisorio,
poderdo ser protocolados por e-mail, na Secretaria do PPGCN, nos dias 20 e 21/05/2025, os quais
serdo julgados pela Comissdo Coordenadora, até o dia 27/05/2025. Em hipotese alguma sera aceita
revisdo do recurso ou recurso do recurso.

8.7. Findo o processo de julgamento dos recursos, o resultado final do processo seletivo sera
divulgado pela secretaria do PPGCN no dia 27/05/2025 e homologados pela Pro-Reitoria de

Pesquisa e Pos-Graduacao.

9. DA MATRICULA
9.1. No ato da matricula os candidatos selecionados deverao apresentar:
- foto 3x4.
- copia dos documentos pessoais (CPF, identidade, titulo de eleitor e certiddo de nascimento ou
casamento).
- comprovante de alistamento militar.
- copia autenticada do diploma e do historico da graduagdo (caso ndo seja da UFV).
9.2. Documentos exigidos para ingressantes nas modalidades candidatos negros (pretos e pardos) ou
indigenas:

- autodeclaracdo étnico-racial, preenchida e assinada;


http://www.posnutricao.ufv.br/

- para candidatos indigenas:

a) Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendagdo emitida por lideranca indigena
reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida
ou 0rgao indigenista e/ou Historico Escolar emitido por escola indigena; ou

b) Memorial de Educacdao Indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriacdo da lingua indigena), no caso de candidatos(as) as vagas reservadas para
indigenas.

9.3. Documentos exigidos para ingressantes na modalidade “pessoa com deficiéncia™:

- laudo médico.

- serdo considerados os seguintes exames médicos para comprovagdo de deficiéncia:

a) Deficiéncia auditiva: exame de audiometria;

b) Deficiéncia visual: exame oftalmologico;

c) Deficiéncia fisica: exames de imagem ou outros que comprovem a deficiéncia;

d) Deficiéncias multiplas: exames que comprovem as deficiéncias, conforme as areas afetadas.

9.4. Nao sera efetivada a matricula por procuracdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades incluidas na Politica de Ag¢des Afirmativas, uma vez que a heteroidentificacdao e a
apresentacdo dos documentos comprobatorios da condigdo indigena e da deficiéncia serdo feitas
presencialmente, no ato da matricula.

9.5. No ato da matricula os candidatos selecionados deverdo se apresentar a Comissao de Validagao
da Autodeclaracio de Candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas, para a realizagdo da
heteroidentificacdo, no caso dos autodeclarados pretos e pardos, e para verificacio de
documentag¢ao comprobatdria, no caso de indigenas, conforme o disposto nas Resolugdes n°10, de

2018 en® &, de 2019.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Seré desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
a) Nao apresentar, nos prazos e condi¢des estipuladas, toda a documentagao exigida para o processo
seletivo.
b) Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao.
c¢) Nao comparecer a etapa de arguigdo na data e horario previstos.
d) Nao confirmar a sua participacdo no Programa, na data especificada, no caso de ter sido
selecionado.
10.2. O curso se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas disponiveis, caso ndo haja
candidato aprovado em todas as etapas.

10.3. Os candidatos, aprovados e suplentes, deverdo manter atualizados os enderecos de



correspondéncia fisica e de correio eletronico. Os suplentes, respeitados os critérios previamente
estabelecidos, serdo convocados por mensagem eletronica (e-mail) e publicamente, pela divulgacao
na pagina do Programa, a medida que houver desisténcias e, ou bolsas adicionais. Apds a
convocagao, o suplente tera até¢ o dia 09/07/2025 para confirmar o interesse pela vaga. Aquele que
nao o fizer no prazo estabelecido, sera desclassificado e o proximo suplente podera ser convocado.
10.4. Recomenda-se a visita frequente na pagina do PPGCN onde atualizagdes de informagdo
referentes ao processo seletivo serdo feitas, quando necessario.

10.5. Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, os editais complementares ou avisos
oficiais que vierem a ser publicados pela Universidade Federal de Vicosa.

10.6. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Programa de Pos-Graduagao
em Ciéncia da Nutri¢do, de acordo com o estabelecido no Regimento Interno do Programa e no
Regimento Geral da Pés-Graduagao Stricto Sensu da UFV.

10.7. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas diretamente na Secretaria do Programa de Pos-
Graduagao em Ciéncia da Nutri¢ao:

Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncia da Nutri¢do
Departamento de Nutri¢do e Satde, Edificio CCBII — 5° andar
Universidade Federal de Vigosa

Av. P. H. Rolfs, s/n — Campus Universitario

36570-900 — Vigosa, MG, Brasil

Telefone: (31) 3612-5186

E-mail: ppgenut@ufv.br

Vicosa, 03 de abril de 2025

Profa. Josefina Bressan

Coordenadora do PPGCN


mailto:ppgcnut@ufv.br

ANEXO 1

AUTODECLARACAO DE PRETO, PARDO OU NEGRO (cota para PPI*)

Tendo realizado minha inscri¢do no processo seletivo para uma das vagas destinadas, nos termos da
Lei 12.711/2012, Decreto Presidencial n® 7824/2012 e Portaria Normativa n° 18/2012/MEC para
uma das vagas destinadas a politicas de a¢des afirmativas étnico-raciais:

1. ( ) Declaro para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que sou

preto e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

2. ( ) Declaro para o fim especifico de atender ao requisito inscrito no Processo Seletivo, que sou

pardo e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.
3. Declaro ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragdo sujeito-me as
penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao art. 9° da Portaria 18/2012-MEC e ao

edital deste processo seletivo.

Vigosa, de de 2025

Nome do Candidato(a):

Assinatura do Candidato(a):

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE
CANDIDATOS(AS) PRETOS, PARDOS E NEGROS.

A Comissao ap0s avaliagao candidato(a):
( ) SIM. Valida essa autodeclaracao.
( ) NAO valida essa autodeclaracio e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do

processo seletivo pelas acdes afirmativas.

Vigosa, de de 2025.

Assinatura da Comissao:




ANEXO IT

AUTODECLARACAO DE CANDIDATO(A) INDIGENA

1. ( ) Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGCN/2025 que sou
INDIGENA.

2. Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGCN/2025, que pertenco a
seguinte Etnia Indigena:

Nome da Etnia:

3. Declaro para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo do PPGCN/2025, que resido na
seguinte Aldeia Indigena:

Nome da Aldeia:

Municipio e Estado da Federacao:

4. Declaro ainda que estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclarag¢do sujeito-me as

penas da lei.

Vigosa, de de 2025.
Nome do Candidato(a):
Assinatura:

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DE AUTODECLARACAO DE
CANDIDATO(A) INDIGENA
A Comissao apos avaliacdo dos documentos do(a) candidato(a):
( ) SIM. Valida essa autodeclaracio.
( ) NAO valida essa autodeclaracio e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do

processo seletivo pelas acdes afirmativas.

Vicosa, de de 2025.

Assinatura da Comissao:




ANEXO III
AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Tendo sido aprovado (a) e classificado (a) no Processo Seletivo para uma das vagas destinadas no
termo do inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e, por similitude, do § 2° do artigo 5° da
Lein® 8.112/1990;

1. ( ) DECLARO para o fim especifico de atender ao requisito inscrito, no Edital do Processo
Seletivo, que sou pessoa com deficiéncia.

2. () DECLARO que estou ciente de que detectada a falsidade desta declaracdao sujeito-me as
penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas ao Art. 9° da Portaria 18/2012-MEC e ao

Edital deste processo seletivo.

Vigosa, de de 2025.

Nome do Candidato(a):

Assinatura do Candidato(a):

PARECER DA COMISSAO DE VALIDACAO DA AUTODECLARACAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA
A Comissdo de validagdo de Autodeclaragio de PESSOA COM DEFICIENCIA, apos analise da
documentagdo apresentada pelo(a) candidato(a), em relagdo as disposi¢cdes do edital do processo
seletivo:
() SIM, valida essa autodeclaragdo.
( ) NAO, ndo valida essa autodeclaragdo e NAO habilita o(a) candidato(a) para a continuidade do

processo seletivo pelas acdes afirmativas.

Vigosa, de de 2025.

Assinatura da Comissao:




ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSOS — EDITAL ANO 2025.

Nome candidato (a):

CPF:

Modalidade: ( ) Mestrado ( ) Doutorado
Etapa da Selecio:

Justificativa do Candidato:

1. A interposicao de Recurso deve seguir as orientacdes do Edital de Selecao;

2. Anexar comprovante(s) da justificativa

Vigosa, / /2025.

Assinatura do Candidato:




ANEXO V

'

Curriculo Padronizado do de Pos-
%, graduacao em Programa Ciéncia da
Nutricao

PPGCN

Leia atentamente os itens abaixo. Do preenchimento completo e correto dependera a adequada
avaliacao do seu curriculo®

[1 - DADOS PESSOAIS

CPF Nome Completo
Data nascimento Sexo Titulo de Eleitor
|/ | [ ]1masc. [ ]femin. |
Identidade Orgio emissor UF Data de
emissao
| | A
Nacionalidade Pais Natural de Est. civil Data
da inscri¢ao
| | | | A
Endereco para correspondéncia Logradouro
[ ] Residencial [ ] Institucional
Bairro CEP Cidade UF DDD Fone FAX

* Todas as atividades deverdo apresentar numeragdo (DOC. 1; DOC. 2, DOC. 3, etc). e 0
comprovante devera estar na mesma ordem.

Nao aceitaremos CV no formato da plataforma LATTES




| 2- FORMACAO

INSTITUICAO AREA DE DATA DATA DOC
CONHECIMENTO | INiCIO TERMINO :
Graduacao
Especializacdo 1
2
Residéncia 1
2
| 3 - ATIVIDADES ACADEMICAS EXTRACURRICULARES
INSTITUICAO DISCIPLINAS/PROJETO | DATA DATA DOC
INICIO TERMINO )
Monitorias 1
2
3
4

Iniciacao cientifical

2

PET

Bolsista Extensao




4 - ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIODICOS CIENTIFICOS

Informe, EM ORDEM CRONOLOGICA, os artigos publicados na integra em periodicos cientificos

especializados nacionais ou estrangeiros com corpo Editorial.
Assinale: (P)—1°autor (S)—2° (T)-3° em diante

1 Titulo do artigo

Autores (na ordem em que aparecem no artigo)

Titulo do periodico:

Volume: Fasciculo: Pégina Pagina | Ano: |DOC. |[()P ()S ()T
Inicial: Final
2 | Titulo do artigo
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Titulo do periodico:
Volume: Fasciculo: Pagina | Pagina | Ano: |DOC. |[()P ()S ()T
Inicial: | Final:
3 | Titulo do artigo
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Titulo do periodico:
Volume: Fasciculo: Pagina Pagina | Ano: |DOC. |[()P ()S ()T
Inicial: Final
4 | Titulo do artigo
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Titulo do periodico:
Volume: Fasciculo: Pégina Pagina | Ano: |DOC. |[()P ()S ()T
Inicial: Final
5 | Titulo do artigo
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Titulo do periodico:
Volume: Fasciculo: Pagina Pagina | Ano: |DOC. ()P ()S ()T

Inicial: Final




5-LIVROS E CAPITULOS DE LIVROS

Informe, EM ORDEM CRONOLOGICA, os artigos publicados em periddicos cientificos especializados
nacionais ou estrangeiros com corpo editorial.

Assinale: (C) — Capitulo livro (L) — Livro
1 Tipo Titulo do Livro ou Capitulo:
( )C ( )L
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Editora ISBN Secao n° Péginas Ano DOC.
Inicial Final
2 Tipo Titulo do Livro ou Capitulo:
()C ()L
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Editora ISBN Secdo n® Paginas Ano DOC.
Inicial Final
3 Tipo Titulo do Livro ou Capitulo:
()C ()L
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Editora ISBN Secao n° Péaginas Ano DOC.
Iniciat rinal
4 Tipo Titulo do Livro ou Capitulo:
()C ()L
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Editora ISBN Secao n° Péaginas Ano DOC.
Inicial Final
5 Tipo Titulo do Livro ou Capitulo:
()C ()L
Autores (na ordem em que aparecem no artigo)
Editora SBN Secao n° Péginas Ano DOC.

Inicial

Final




6 - TRABALHOS APRESENTADOS EM EVENTOS CIENTIFICOS

(AA) Artigo em anais ( RA) Resumos em Anais (RP) Resumo em Periddico

1 Assinale Titulo:
()RA ()RP ( )AA

Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):

Evento:

Revista ou Anais: | N°

Fasciculo Péginas Ano DOC.
Inicial | rinal

2 Assinale Titulo:

()RA ()RP ()AA

Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):

Evento:

Revista ou Anais: | N°

Fasciculo Péginas Ano DOC.
Inicial | rmat

3 Assinale Titulo:

()RA ()RP ()AA

Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):

Evento:

Revista ou Anais: | N°

Fasciculo Paginas Ano DOC.
nicial | ral

4 Assinale Titulo:

()RA ()RP ( )AA

Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):

Evento:

Revista ou Anais: \ N°

Fasciculo Paginas Ano DOC:
nicial | Final

5 Assinale Titulo:

(JRA ()RP ( )AA

Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):

Evento:
Revista ou Anais: | N°
Fasciculo Péaginas Ano DOC:

Inicial Final




6 Assinale Titulo:
(DRA ()RP ( )AA

Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):

Evento:

Revista ou Anais: | N°
Fasciculo Pagina Ano DOC
Inicial | rinal
7 Assinale Titulo:
()RA ()RP ( )AA
Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):
Evento:
Revista ou Anais: | N°
Fasciculo Pagina Ano DOC
nicial | ral
8 Assinale Titulo:
()RA ()RP ()AA
Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):
Evento:
Revista ou Anais: \ N°
Fasciculo Pagina Ano DOC
nicial | ral
9 Assinale Titulo:
()RA ()RP ( )AA
Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):
Evento:
Revista ou Anais: | N°
Fasciculo Pagina Ano DOC
nicial | Final
10 Assinale Titulo:
()RA ()RP ( )AA
Autores (na ordem em que aparecem no trabalho):
Evento:
Revista ou Anais: \ N°
Fasciculo Pégina Ano DOC
nicial rinal




7 - EXTENSAO

Nome palestra Instituicdo Periodo DOC.
Curso/palestra
ministrado 1
2
3
4
Participacio cursos Nome Periodo Carga horaria | DOC.
1
2
3
Palestras
1
2
Eventos Cientificos
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
8 - ESTAGIOS EXTRA-CURRICULARES
Estagios Instituicao Atividade Carga DOC.
horaria
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10




9 - COORDENACAO DE EVENTOS CULTURAIS E CIENTIFICOS

Evento

Periodo

DOC.

10 - DOCENCIA

Tipo: (G) — Graduacio; (1G) — 1° Grau; (T) — Técnico; (PG) — Pos-Graduacao; (2G) — 2° Grau

Disciplina Tipo | Instituicao Periodo | DOC.
11 - ATIVIDADE PROFISSIONAL NA AREA DE FORMACAO ACADEMICA |
Atividade Instituicao Periodo DOC.

12 - PARTICIPACAO EM ORGAOS COLEGIADOS, CENTRO E DIRETORIO ACADEMICO

Orgﬁo/lnstituigﬁo

Atividade

Periodo

DOC.




ANEXO VI

Tabela de Pontuagdes para Avaliacdo do Curriculum vitae

AVALIACAO CURRICULUM VITAE

ENSINO (maximo 27 pontos)

Atividade

Pontuacao

Pontuacio obtida

Pés-graduacao Latu Sensu (S6 serd pontuado mediante
apresentacao do certificado de conclusao)*

Na area pretendida 2,0/curso (maximo 4,0 pontos)

Na area correlata 1,0/curso (maximo 1,0 pontos)

Residéncia (S6 sera pontuado mediante apresentagcdo do
certificado de conclusdo da residéncia)

Na area pretendida 2,0/curso (méaximo 4,0 pontos)

Na area correlata 1,0/curso (maximo 1,0 pontos)

Curso técnico

Na area pretendida 1,5/curso (méaximo 3,0 pontos)

Na area correlata 0,5/curso (méaximo 1,0 pontos)

Bolsista de iniciacio cientifica / PET / Extensao 1,0/ano
(maximo 5,0 pontos)

Monitoria 1/ano (maximo 3,0 pontos)

Monitoria Voluntaria 1/ano (maximo 3,0 pontos) (S6 sera
pontuado mediante apresentacdo do certificado emitido pela
instituicdo. Nao sera aceito certificado emitido pelo orientador)

Iniciacao Cientifica, PET, Extensao Voluntario: 1/ano
(maximo 3,0 pontos) (S6 sera pontuado mediante apresentaciao do
certificado emitido pela instituicdo. Nao sera aceito certificado
emitido pelo orientador)

Aprimoramento 0,0006/hora (maximo 1,0 ponto) (So6 sera
pontuado mediante apresentacdo do certificado de concluséo)

PESQUISA (maximo 46 pontos)

Atividade

Pontuacao

Pontuacio obtida

Artigos**

Artigo na integra em revista indexada (maximo 19,0 pontos)

Al e A2 =1,0 ponto (maximo 8,0 pontos)
B1, B2 = 0,8 ponto (maximo 8,0 pontos)
B3 e B4= 0,5 pontos (maximo 2,5 pontos)
C=0,1 ponto (méaximo 0,5ponto)

Artigo na integra em anais de congressos (S6 sera pontuado
mediante apresentacdo do certificado + anais dos eventos)

Nacional 0,5/artigo (maximo 1,5 pontos)




Internacional 0,8/artigo (maximo 2,5 pontos)

Resumos (maximo 2,0 pontos)

Resumos em peridédicos e, ou resumos em anais de
congressos/simpasios 0,1/ resumo

(obrigatorio incluir copia do certificado de apresentagao e,
preferencialmente, anexar resumo publicado nos anais do evento).

Capitulo de livro (Com ISBN)

Nacional 0,5/capitulo (maximo 3,0 pontos)

Internacional 1,0/capitulo (méaximo 3,0 pontos)

Capitulo de livro sem ISBN (maximo 1,0 ponto)
Nacional e Internacional 0,2/capitulo

Livro

Com ISBN Editor, organizador e/ou Autor:

Internacional 2,0 (maximo 4,0 pontos)

Nacional 1,5 (méaximo 6,0 pontos)

Sem ISBN para Editor e/ou Autor 1,0 (maximo 2,0 pontos)

Outros (maximo 2,0 pontos)

EXTENSAO (maximo 14 pontos)

Atividade

Pontuacao

Pontuacao
obtida

Cursos e palestras ministrados 0,002/hora (maximo 2,0 pontos)

Participacao em cursos, palestras e seminarios 0,001/hora
(maximo 1,0 ponto)

Participacao em eventos cientificos sem apresentaciao de
trabalho 0,025/participaciao (maximo 2,0 pontos)

Participacao em eventos cientificos com apresentacao de
trabalho 0,05/participacao (maximo 3,0 pontos)

Coautor de resumos 0,01 por resumo (maximo 1,0 ponto)

Estagios extracurriculares 0,001/hora (maximo 2,0 pontos)

Empresa Janior 0,001/hora (maximo 2,0 pontos)

Coordenacao de eventos culturais, exposicoes, simpadsios
ou encontros (0,2/evento (maximo 2,0 pontos)

Outros (maximo 1,0 ponto)

ATUACAO PROFISSIONAL (maximo 1

2 pontos)

Atividade

Pontuacao

Pontuacao
Obtida

Docéncia no 3° grau 0,002/hora (maximo 3,0 pontos)

Docéncia nos 1° e 2° graus e cursos técnicos 0,001/hora
(méaximo 1,0 ponto)

Atividades Técnicas profissionais na area de satde




0,2/semestre (maximo 3,0 pontos)

Participa¢do em banca de concurso de qualquer natureza, ou banca
de TCC 0,1/atividade (maximo 1,0 ponto)

Participagdo em 6rgaos colegiados, comissdes ou comités técnicos-
cientificos 0,1/semestre (maximo 1,0 ponto)

Orientagdes de Alunos de TCC ou de iniciagao cientifica e
de bolsita de extensao 0,1/atividade (maximo 1,0 ponto)

Outros (maximo 2,0 pontos)

OUTROS (maximo 1 ponto)

Patentes e softwares na area de saude - 0,2/atividade (maximo 0,6
ponto)

Premios (Mencdo honrosa, Medalha Arthur Bernardes, trabalhos
premiados em eventos) - 0,1/atividade (maximo 0,4 ponto)




ANEXO VII
TOPICOS PARA A PROVA ESCRITA

1 - Funcgdes, digestdo, absor¢do, metabolismo, excre¢do e fontes alimentares das proteinas, dos lipidios, dos
carboidratos e fibra alimentar;

2 - Fungdes, metabolismo, fontes alimentares ¢ manifestacdes das deficiéncias das vitaminas;

3 - Fungdes, metabolismo, fontes alimentares ¢ manifestagoes das deficiéncias dos minerais;

4 - Funcdes e metabolismo da agua e eletrdlitos;

5 - Biodisponibilidade de nutrientes e interagdes nutricionais;

6 - Metabolismo energético: valor calorico dos alimentos e gasto energético;

7 - Alimentos funcionais: compostos bioativos e microbiota intestinal e suas implicacdes na saude humana;

8 - Necessidades e recomendagdes nutricionais;

9 - Guias alimentares;

10 - Nutri¢do nos ciclos da vida;

11 - Aspectos epidemiologicos, etiologicos e terapéuticos na obesidade, diabetes, doencas cardiovasculares e
cancer;

12 - Deficiéncias nutricionais de maior magnitude no Brasil;

13 - Epidemiologia ¢ métodos epidemiologicos;

14 - Politicas de Satde no Brasil com énfase nas Politicas de Alimentacdo e Nutricdo;

15 - Avaliagdo do estado nutricional (antropométrica, clinica, bioquimica, dietética);

16 - Seguranga Alimentar ¢ Nutricional

Obs.: Todos os topicos acima listados poderdo ser contemplados nas cinco questdes gerais. Nas cinco
questdes especificas serdo escolhidos os topicos comuns as 2 linhas de pesquisa. Fica a critério da Comissao
Coordenadora do PPGCN definir o formato da prova de selecdo, se questdes discursivas, multipla escolha,

etc. Esta decisdo ndo serd comunicada previamente aos candidatos.
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