EDITAL DE SELECAO DE NOVOS MEMBROS

Edital n® 1/2022

O Grupo de Estudo em Ciéncia da Nutricdo — NUTRIEN do Programa de Pés-graduacdo em
Ciéncia da Nutricdo da Universidade Federal de Vicosa, no uso de suas atribui¢fes previstas
em seu regimento, torna publico o presente edital de selecdo de novos membros para compor

0 quadro de integrantes do grupo.

1. Vagas disponiveis para selecao 1/2022

Serdo oferecidas 05 (cinco) vagas para estudantes regularmente matriculados no curso de
graduacdo em nutricéo e 08 (0ito) vagas para estudantes de pds-graduacdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Ciéncia da Nutricdo regularmente matriculados no curso de Mestrado ou
Doutorado, conforme apresentado no quadro 1. As atribuicdes especificas e perfis requeridos

para cada coordenacao estdo descritos no Anexo 01 deste edital.

Quadro 1. Disponibilidade de vagas para processo seletivo de novos membros do Grupo de Estudo em
Ciéncia da Nutricdo - NUTRIEN, segundo coordenacdes.

Coordenacao Graduacao Pos-Graduacao
Geral (vice-coordenacdo) | - 1
Geral (Secretaria) - 1
Divulgacéo 3 3
Eventos 2 3
Financeira - -




2. Requisitos

2.1. Pés-graduacao

e Estar regularmente matriculado no Programa de Pods-Graduagdo em Ciéncia da
Nutricdo da Universidade Federal de Vigosa-UFV. Excepcionalmente, serdo aceitas
inscri¢Bes de alunos aprovados no programa e ainda ndo matriculados;

e Ter previsdo minima de conclusdo de curso de mestrado ou doutorado para 1/2023;

e Disponibilidade de 6 (seis) horas semanais para desenvolvimento das atividades do
grupo. Séo fixadas semanalmente duas horas de reunides, sendo 1 hora para reunido
geral e 1 hora para reunido da coordenacdo. As outras quatro horas sdo flexiveis e
dependem da demanda.

2.2. Graduacao

e Estar regularmente matriculado no curso de graduagao em Nutricdo da Universidade

Federal de Vicosa-UFV;

e Estar cursando no minimo 4° periodo letivo do curso e ter previsao minima de saida

para estagios obrigatorios do curso de graduacédo para o periodo 1/2023;

e Disponibilidade de 6 (seis) horas semanais para desenvolvimento das atividades do
grupo. Séo fixadas semanalmente duas horas de reunides, sendo 1 hora para reunido
geral e 1 hora para reunido da coordenagdo. As outras quatro horas séo flexiveis e

dependem da demanda.

3. Inscricdes

As inscri¢bes deverdo ser efetuadas mediante preenchimento do Formulario de Inscricao
(https://forms.gle/xiLTAoQufyGx5v2N9) dentro do periodo de 07 a 21 de marco de 2022. A

homologacéo das inscri¢cbes ocorrera em 22 de marco de 2022.

4. Etapas

O processo seletivo se dara em 7 etapas, conforme apresentado no quadro 2.


https://forms.gle/xiLTAoQufyGx5v2N9

Quadro 2. Cronograma das etapas do processo seletivo de novos membros do Grupo de Estudo em Ciéncia
da Nutri¢édo - NUTRIEN.

Etapa Datas

1. Inicio da divulgacdo do processo seletivo 07/03/2022
2. Inscrigdes 07/03/2022 - 21/03/2022
3. Homologacéo das inscri¢bes 22/03/2022
4. Avaliagdo das cartas de intengdo 22/03/2022
5. Divulgagéo dos horarios de entrevista 22/03/2022
6. Periodo de entrevistas 23/03/2022 - 24/03/2022
7. Resultado final 25/03/2022

Inicio das atividades 30/03/2022

4.1. Carta de interesse: O interessado deve anexar no formulario de inscricdo uma

carta de interesse. O formato do texto da carta é livre e deve conter 0s motivos,
anseios, objetivos e demais informacdes que o candidato julgar necessario.
Ainda, o candidato deve manifestar o cargo de interesse, além de indicar quais
sd0 as suas caracteristicas e experiéncias que justificam o direcionamento para
determinada coordenacdo. A carta de interesse deve se limitar a 01 (uma)
pagina e a auséncia da mesma resultara na exclusédo do candidato. A carta
deverd ser redigida em fonte arial 12, espacamento de, no minimo 1.15,

margem direita de pelo menos 2,0 cm e esquerda de pelo menos 2,5 cm.

4.2. Entrevista: Sera realizada uma entrevista com todos os candidatos. A entrevista

ocorrera com uma banca composta por membros do Grupo de Estudo em
Ciéncia da Nutricdo - NUTRIEN. Diante da atual situacdo de pandemia, a
entrevista sera realizada por videoconferéncia. A data, horario e link da

entrevista serdo informados via e-mail, para os inscritos.




5. Atribuig0es gerais
e Cumprir devidamente o regimento interno do grupo, recomendamos a leitura
prévia do mesmo;

e Ter participacdo ativa nas atividades do grupo.

6. Critérios de selecao

Para o preenchimento das vagas, serdo selecionados os candidatos com melhor desempenho na
avaliacdo da banca.



ANEXO 01

Atribuicdes e perfis para cada coordenagao

1. Coordenacéo geral

Compete a esta coordenagao:

0
0’0

Coordenar e gerir as atividades do NUTRIEN, garantindo que o calendario seja
cumprido, que as atividades sejam realizadas da melhor forma possivel;

Garantir a comunicacao entre as coordenacoes;

Gerenciar conflitos internos;

Propor resolucfes de casos omissos;

Nomear comissoes;

Representar o NUTRIEN junto aos 6rgdos Administrativos da UFV;

Elaborar relatorios mensais e semestrais;

Convocar e presidir reunides gerais;

Assinar documentos;

Movimentar as contas bancarias e assinar documentos afins (juntamente com a
coordenacao financeira);

Monitorar e gerenciar a distribuicéo das atividades entre os membros do NUTRIEN;
Gerenciar os recursos humanos do NUTRIEN;

Secretariar as reunides gerais, lavrando as atas das mesmas (secretario(a));

Organizar e manter a movimentacao de correspondéncias do NUTRIEN (secretario(a));
Administrar e fazer curadoria da documentacdo do NUTRIEN (secretario(a));
Elaborar os formularios que forem necessarios para agendamento de reunides
extraordinarias, ou outros fins (secretario(a));

Monitorar e registrar a frequéncia dos membros nas reunides gerais, incluindo as
auséncias justificadas via formulario (secretario(a));

Informar a comissdo geral as solicitacbes de afastamento, e monitorar a vigéncia do

periodo de licenca (secretario(a));

O perfil desejado para os cargos de coordenador e vice-coordenador é de responsabilidade;

pontualidade; lideranca; organizacdo; proatividade; boa comunicacdo verbal e escrita;

autonomia; nocao de gestéo.



O perfil desejado para o cargo de secretario(a) geral é de responsabilidade; pontualidade;
organizacéo; proatividade; boa comunicacéo escrita; paciéncia e habilidade de transcricéo.

2. Coordenacéo financeira

Compete a coordenacao financeira:
« Organizar e manter a contabilidade do NUTRIEN em situagéo regular, assim como,
% todo fluxo de caixa de contas relacionadas ao grupo;
% Coordenar o processo or¢camentario do NUTRIEN;

% Movimentar as contas bancarias, e assinar documentos afins (juntamente com o(a)
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coordenador(a) geral);

2
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Apresentar, semestralmente, a prestacdo de contas (juntamente com a coordenacao
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geral);

2
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Administrar projetos para a captacdo de recursos;

2
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Auxiliar os demais membros do NUTRIEN onde e quando necessario.

O perfil desejado para esta coordenacdo é de responsabilidade; honestidade; nogédo financeira;
proatividade; boa comunicacédo, no sentido de evitar mal entendidos; e disposicéo para auxiliar

nas demais coordenacoes.

3. Coordenacéo de divulgacéo
Compete a esta coordenacao:
% Formar e dirigir a comissao de Imprensa e divulgacéo;

< Fazer o intercambio de relacbes e parcerias de interesse com professores e demais

profissionais da area;
« Divulgar todas as atividades e eventos promovidos pelo NUTRIEN;

O perfil desejado para esta coordenacéo € de responsabilidade; organizacdo; boa comunicagéo

verbal e escrita; proatividade; nocdo de programas de criacdo arte, edicdo, etc.

4. Coordenacao de eventos

Compete a esta coordenagéo:

< Propor eventos cientificos a serem realizados pelo NUTRIEN;



<% Todas as atividades referentes a logistica dos eventos realizados pelo NUTRIEN:
Preparo e fornecimento de materiais aos participantes dos eventos; Reserva dos locais

de realizacdo dos eventos; Elaboragdo e disponibilizacdo dos certificados aos
participantes, palestrantes e a organizacdo dos cursos e eventos oferecidos pelo
NUTRIEN; e Auxiliar os demais membros da Coordenacdo nas atividades burocréticas.

O perfil desejado para esta coordenacdo é de responsabilidade; pontualidade; organizacao;

proatividade; lideranca; boa comunicacédo; disposicdo; trabalho em equipe; e saber lidar com
imprevistos.



